
Regulamin wolontariatu  
w Miejsko – Gminnym Przedszkolu w Piaskach  

 
 

 

I. Postanowienia ogólne 

 

1. Wolontariat jest inicjatywą nieodpłatną.  
2. Celem wolontariatu jest niesienie bezinteresownej pomocy placówce przedszkolnej 

podczas zajęć i zabaw z dziećmi oraz przedszkolnych wycieczek i przedstawień.  
3. Wolontariuszami kieruje dyrektor przedszkola. 
 
 
 

II. Świadczenia 

 

Wolontariusz świadczy pomoc:  
 w opiece nad dziećmi na terenie przedszkola,
 podczas spacerów, zabaw i gier przedszkolaków,
 przy organizacji wydarzeń przedszkolnych i wycieczek.
 pomocy nauczycielowi  wychowawcy grupy.





III. Obowiązki wolontariusza 



1. Jest zobowiązany do przestrzegania zasad określonych w Regulaminie pracy i Statucie 

Miejsko – Gminnego Przedszkola w Piaskach. 

2. Jest świadomy odpowiedzialności za zdrowie i życie dzieci pozostających pod jego opieką.  
3. Ma obowiązek utrzymania w tajemnicy informacji dotyczących sytuacji osobistej dzieci.  
4. Stawia się w placówce przedszkolnej w terminie uzgodnionym z jej dyrektorem.  
5. Nie zrezygnuje z podjętego wolontariatu bez uprzedniego powiadomienia o tym dyrektora 

przedszkola. 
 
 
 

IV. Zakazy 

 

Wolontariusz nie może: 
 

 wyprowadzać dzieci poza teren przedszkola bez uprzedniego poinformowania o tym 

dyrektora placówki,
 wprowadzać na teren przedszkola obcych osób ,


 wnosić na teren przedszkola zabawek i innego typu przedmiotów bez uprzedniego 

poinformowania o tym dyrektora placówki,
 wykonywać żadnych czynności medycznych podczas opieki nad dziećmi,

 udzielać rodzicom informacji na temat postępów i zachowania dziecka
 odwiedzać przedszkolaków, jeśli jest chory.



 
 

V. Warunki pracy 
 
 

 

1. Wolontariuszem może zostać osoba w wieku powyżej 18 lat.  
2. Wolontariat odbywa się pod nadzorem dyrektora, nie dłużej niż 8 godzin dziennie. 

3. Przed podjęciem wolontariatu wolontariusz jest zobligowany do przedstawienia aktualnej 

książeczki zdrowia i zaświadczenia o niekaralności.   
4. Trzykrotna nieusprawiedliwiona nieobecność wolontariusza w przedszkolu upoważnia 

dyrektora do zakończenia z nim współpracy.  
5. Wolontariusz zostaje odwołany przez dyrektora w przypadku rażącego naruszenia 

regulaminu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


